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भाि एक 

प्रारशम्भक 

१.१ पषृ्ठभमूी 
संिठनमा काययरत जनिशिमा भइरहेको ज्ञानमा थप अधभवयृद्ध िने, जनिशिलाई 
काममा सीपयिु िनाउने र काययिैलीमा सकारात्मक पररवतयन लयाउन प्रशिक्षण 
एक महत्वपूणय सािन हो। जनुसकैु संिठनमा काम िने जनिशिलाई प्रशिक्षण 
धनरन्त आवश्यकता रहन्छ। धनयधमत न्याययक शिक्षा द्वारा न्यायािीि, न्याय 
सेवाका अधिकृत तथा कमयचारी, कानून व्यवसायी लिायत न्याय र कानूनका 
क्षेत्रमा काययरत जनिशिको क्षमता अधभवयृद्ध िने उदे्दश्यले रायिय न्याययक 
प्रधतष्ठानको स्थापना भएको हो। प्रधतष्ठानको स्थापनाकाल देशख नै न्यायािीि 
लिायत यवधभन्न जनिशिलाई लशक्षत िरर प्रधतष्ठानले सेवाप्रवेि/आिारभतू, 
सेवाकालीन, यवषयित तथा यवशिष्टकृत प्रशिक्षणको आयोजना िरी रहेको छ।  

कानूनी राज्यको अविारणा अनरुुप नपेाल कानूनको तजुयमा, मौजदुा कानूनहरुमा 
समसामययक संिोिन लिायत न्याय प्रिासनसाँि सम्िशन्ित काययहरु सम्पादन 
िनय कानून, न्याय तथा संसदीय माधमला मन्त्रालयको िठन भएको र सोही 
िमोशजम कानून अधिकृतहरुले आफ्नो शजम्मेवारी परुा िरररहन ुभएको छ। 
संशिय सरकार तथा प्रदेि सरकारका यवधभन्न मन्त्रालय तथा धनकायहरुमा 
यवधभन्न खाले कानूनहरुको धनमायण, पररमाजयन तथा सिोिन लिायतका काययहरु 
िनुय कानून अधिकृतको मखु्य र महत्वपूणय कायय हनु्छ। समाजमा हनु ेिरेका 
यवयवि पक्ष तथा न्याय र कानूनको क्षेत्रमा हनु े नयवनतम अविारणा र 
प्रचलनलाई पछ्याउाँदै समयानकुुल िणुस्तरीय कानून धनमायणका लाधि 
जनिशिको धनरन्तर र धनयधमत रुपमा क्षमता अधभवयृद्ध िराउन ुपदयछ। 
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सरोकारवाला धनकाय र पदाधिकारीहरुको आवश्कता, न्याय र कानूनका आएका 
नयवनतम ् अविारणा, कायययवधिित एकरुपता र व्यवसाययक दक्षतालाई 
केन्रयवन्द ु राखी प्रशिक्षण आयोजना िने िरेको छ। यसरी काययक्रम तयार 
िदाय वैज्ञाधनक प्रशिक्षण पद्दतीलाई अवलम्िन िदै आएको छ। प्रधतष्ठनले 
प्रशिक्षण चक्रको पद्दतीलाई आत्मसाथ िदै सम्िशन्ित सरोकारवाला धनकाय र 
सम्भायवत सहभािीहरुको आवश्कताको पयहचान िने र सोही आिारमा 
पाठ्यक्रमहरु धनिायरण िरी काययक्रम सञ्चालन आयोजना िने िरेको छ। 
काययक्रम आयोजनाको दौरानमा िरेका मूलयाङ्कन, पषृ्ठपोषण, अनभुि र 
धसकाईिाट पनु: पाठ्यक्रमको पररमाजयन हनु ेिरेको छ। 
 

१.२ पाठ्यक्रमको पररचय: 

न्याय प्रिासन र कानून अधिकृतहरुको भधूमका समयानसुार िदधलाँदै जान ेहनुाले 
कानून अधिकृतलाई धनरन्तर प्रशिक्षणको आवश्यकता पदयछ। यसैक्रममा संशिय 
तथा प्रदेि सरकारका मन्त्रालय तथा धनकायहरुमा कानूनी मस्यौदा तयार तयार 
िनयका लाधि सैद्धाशन्तक तथा व्यवहारीक ज्ञान तथा सीप अधभवयृद्धका लाधि 
नेपाल न्यायसेवा, कानून समूहका रा.प. द्वद्वतीय र ततृीय शे्रणीका अधिकृतहरुलाई 
लशक्षत िरी कानूनी मस्यौदा सीप (Drafting Skills) सम्िन्िी प्रशिक्षणको 
पाठ्यक्रम तयार िररएको हो। यवधभन्न मन्त्रालयमा रहाँदा कानून अधिकृतको 
यवधभन्न खाले कानूनको मस्यौदा तयार िने र अन्य धनकायलाई समेत कानून 
धनमायणमा सहशजकरण िनयका लाधि यस प्रशिक्षणले टेवा पयुायउने छ। आवश्यक 
यविायन, धनयमावली, िठन आदेि र सूचनाका मस्यौदा तयार तथा पररमाजयन 
िने काययमा ध्यान द्वदन ुपने यवषयहरु, प्रकृया, ढााँचा, संरचना, लेखन तररका 
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तथा सम्पादन सम्िन्िी व्यवहारीक पक्ष र अभ्यासलाई महत्वका साथ समावेि 
िररनेछ। 

धनरन्तररुपमा आयोजना हनुे यस प्रकारको प्रशिक्षणको यवस्ततृ पाठ्यक्रम 
प्रधतष्ठानमा नभएको र धनकट भयव्यमा नै प्रशिक्षण आयोजना िनुय पने भएकाले 
मस्यौदा सीपका वारेमा जानाकार यवज्ञको समूह तयार िरी यो प्रशिक्षण पाठ्क्रम 
तयार भएको छ।  

१.३ प्रशिक्षणको लक्ष्य र उद्दशे्य:  

यस प्रशिक्षण काययक्रमको लक्ष्य र उदे्दश्य देहाय िमोशजम रहेको छ।  

लक्ष्य: िणुस्तरीय कानूनहरुको मस्यौदा तयार िनय सहशजकरण िने यस 
काययक्रमको लक्ष रहनेछ।  

उद्दशे्य: सहभािीहरुले कानूनको मस्यौदा सीप सम्िन्िी सैद्धाशन्तक तथा 
व्यवहारीक ज्ञान र सीपका िारेमा जानकारी द्वदने यस प्रशिक्षणको मखु्य उदे्दश्य 
रहेको छ। यसका साथसाथै देहायका उदे्दश्य समेत यस प्रशिक्षणका रहेका 
छन ् 

• सहभािीहरुलाई कानूनी मस्यौदाका अविारणा, धसद्धान्तका वारेमा 
जानकारी द्वदने, 

• यविायन, धनयमावली, िठन आदेि र सूचनाका मस्यौदा तयार तथा 
पररमाजयन िने काययमा ध्यान द्वदन ुपने यवषयहरु, प्रकृया, ढााँचा, संरचना, 
लेखन तररका तथा सम्पादनका िारेका जानकारी द्वदने,  
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• प्रश्नउत्तर, अन्तरयक्रया र प्यानलसम्िन्िी सत्रिाट व्यवहारीक समस्या, 
चनुौती र अवको प्रयासका िारेमा छलफल िरी एकरुपता कायम 
िराउने।  

 

१.४ सहभाधिता, सहभािी संख्या र अवधि: 

नेपाल न्याय सेवा, कानून समूहका अधिकृतहरुलाई लशक्षत िरी सञ्चालन हनु े
यो प्रशिक्षण काययक्रमका लशक्षत समूह, सहभािी संख्या र काययक्रमको अवधि 
देहाय िमोशजम हनुेछ, 

 

सहभाधिता: नपेाल न्याय सेवा, कानून समूहका राजपत्रांयकत द्वद्वतीय र ततृीय 
शे्रणीका अधिकृतहरु समावेि हनुेछन।् आवश्कताका आिारमा ततृीय शे्रणीका 
मात्र सहभािी वा द्वद्वतीय शे्रणीका अधिकृत मात्र वा संयिु ततृीय र द्वद्वधतय 
शे्रणीका अधिकृतको सहभाधिता हनुेछ। 

 

सहभािी संख्या: प्रशिक्षण अन्तरयक्रयात्मक हनु ेभएकालेएक (१) प्रशिक्षणमा 
जम्मा पच्चीस (२५) देशख तीस (३०) जनाको सहभाधिता हनुेछ। 

 

अवधि: यस प्रशिक्षणको अवधि पााँच (५) कायय द्वदनको हनुेछ। एक द्वदनमा 
तीन (३) सत्र समावेि िररनेछ। एक (१) सत्रको समय एक िण्टा तीस 
धमनेटको हनुेछ। 

 

१.५ पाठयक्रमको संरचना 
प्रस्ततु पाठयक्रम यवधभन्न मन्त्रालय तथा धनकायमा काययरत कानून अधिकृतले 
िने पने वातायका लाधि आवश्यक पने ज्ञान, सीप र सकरात्मक व्यवहार 
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सम्िन्िी जानकारी हनुे िरी तय िररएको छ।पाठ्यक्रममा आिश्यकताका 
आिारमाचालीस प्रधतित सैद्धाशन्तक र साठी प्रधतित व्यावहाररक सत्रहरु 
राशखएका छन।् पाठ्यक्रमको पयहलो भािमा प्रारशम्भक यवषयहरु (पषृ्ठभमूी, 
लक्ष्य र उदे्दश्य, सहभािी, अवधि लिायत...) रहेको छ। दोश्रो भािमा 
प्रशिक्षणका मोड्यलू िमोशजमका सत्रहरु समावेि िररएको छ। पाठ्यक्रमको 
अन्त्यमा सन्दभय सामग्रीको यववरण रहेको छ। 

१.६ पाठ्यक्रमका मोड्यलु वा सत्रहरु 

यस प्रशिक्षणमा देहाय िमोशजम चार (२) वटा मोड्युल अन्तियत पन्र (१५) 
वटा  सत्रहरु समावेि िररएकोछ।  

मोड्यलु एक: कानूनी मस्यौदाको अविारणा र धसद्धान्त 

सत्र एक: कानूनको तजुयमा र यसका सीमाहरु  

सत्र दईु: यविायन तजुयमा संरचना र ढााँचा 
सत्र तीन: कानून तजुयमा िदाय यवचार िनुय पने कुराहरु 

सत्र चार: प्रत् यायोशजत व् यवस्थापन अन् तियत कानून तजुयमा 
 

मोड्यलु दईु: मस्यौदाको प्रकृया र िैली 

सत्र एक: कानून तजुयमा िदाय वारोवार दोहोररन सक्ने िलती र अपनाउन ु
पने सतकय ता         

सत्र दईु: यविायन तजुयमाको व् याकरण र िैली 
 

मोड्यलु तीन: व्यवहारीक अभ्यास 
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सत्र एक: नयााँ यविायन तजुयमा ( मस्यौदा ) 
सत्र दईु: नयााँ यविायन प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

सत्र तीन: संिोिन यविायनको तजुयमा, प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

सत्र चार: धनयमावलीको मस्यौदा िने 

सत्र पााँच: धनयमावलीको मस्यौदा प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

सत्र छ: िठन आदेिको तजुयमा 
सत्र सात: िठन आदेिको प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

सत्र आठ: यविायन सधमधतमा हनु े छलफलको आिारमा यविेयक 
पररमाजयनको लाधि िररन े  प्रधतवेदन लेखनको अभ् यास, 
प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

सत्र नौ: राजपत्रमा सम् पादन हनु े सूचनाको मस्यौदा तथा सम् पादन 
सम्िन् िी अभ् यास, प्रस्तधुतकरण र पषृ्ठपोषण 

 

१.७ प्रशिक्षण सञ्चालन यवधि र प्रशिक्षण मूलयाकंन 

िजेट तथा समय अनसुार प्रशिक्षण आवासीय तथा िैरआवासीय रुपमा सञ्चालन 
िनय सयकनेछ। प्रशिक्षणका प्रशिक्षक/श्रोत व्यशि चयन िदाय प्रधतष्ठानको 
धनयमानसुार सूचीकृत प्रशिक्षक तथा यवज्ञ व्यशििाट चयन िररनेछ। प्रशिक्षकले 
सत्र सञ्चालन िदाय वयस्क प्रशिक्षण यवधि अवलम्िन िनुय पनेछ। समग्र प्रशिक्षण, 
श्रोत व्यशि र सहभािीहरुको मूलयाङ्कन हनुेछ। आवश्यकताका आिारमा पूवय 
प्रशिक्षण मूलयाङ्कन, प्रशिक्षण पश्चातको मूलयाङ्कन, प्रशिक्षण सत्रको मूलयाङ्कन र 
समग्र प्रशिक्षणको मूलयाङ्कन प्रधतष्ठानले तोकेको ढााँचा िमोशजम हनुेछ।   
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भाि दईु 

मोड्यलू र सत्र 

२.१ मोड्यलू एक: कानूनी मस्यौदाको अविारणा र धसद्धान्त 

सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण 
यवधि 

१. कानूनको 
तजुयमा र 
यसका 
सीमाहरु 

• संिीय राज् य प्रणालीमा 
कानूनको तजुयमा, नेपालको 
पररप्रके्ष्य  

• संवैिाधनक सीमा  

• कानून र न् यायका सामान् य 
धसद्दान् तहरु  

• तजुयमाकारमा आत्म धनयशन् त्रत 
सीमा 

• कानून िनाउने सन् दभयमा 
यविाययकाको सक्षमता 
o धनरपेक्ष रुपको सक्षमता  

o सापेशक्षत रुपको सक्षमता  

o अन् य  

o सामूयहक छलफल र 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
समूहित 

छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 

२.  यविायन 
तजुयमा 

• यविायनको संरचना                                               

o लामो शिषयक  

१ 
िण्टा 

प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण 
यवधि 

सरचना र 
ढााँचा 

o प्रस्तावना  

o यवधि धनमायण सतु्र  

o संशक्षप्त नाम  

o प्रारम्भ र यवस्तार  

o पररभाषा  

o सारवान प्राविानहरु 

o संस्थाित प्रिासधनक 
स्वरुपहरु 

o दण्ड र सजाय 

o यवयवि प्राविानहरु 

o अनसूुचीहरु 

•  यविायनको ढााँचा                                                    

o भाि तथा पररच्छेद  

o दफा र उपदफा खण्ड, 
उपखण्ड 

o प्रधतवन्िात्मक वाक् यांि 

o स्पयष्टकरण, उदाहरण 

o ऐनमा उललेशखत नम्वर 

• सामूयहक छलफल र 
पषृ्ठपोषण                                         

३० 
धमनेट 

समूहित 
छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण 
यवधि 

३. कानून 
तजुयमा िदाय 
यवचार िनुय 
पने 
कुराहरु 

• नयााँ कानून धनमायण तथा 
संसोिन यविायनको तजुयमा  

• सैद्दाशन्तक सहमधत धलन ुपने 
व्यवस्था  

• यविायनको मस्यौदा िने र 
अशन्तम रुप द्वदने प्रकृया  

• संिीय कानून, प्रदेि कानून, 
स्थानीय तहको कानून तजुयमा 

• प्रचधलत कानूनसाँिको सम्वन्ि  

• कानून व् याख् या सम्वन्िी ऐन 

• सवोच् च अदालतवाट प्रधतपाद्वदत 
धसद्दान् त तथा नशजर 

• खारेजीको पररणाम, जिाउने 
व् यवस्था  

• दण्ड सजायको व् यवस्था र 
कैद, जररवाना, प्रिासधनक 
जररवाना र अन् य सजाय  

• यविायन सधमधतमा कानूनको 
जनिशिको भधूमका र 
अपनाउनपुने रणनीधत   

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
समूहित 

छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण 
यवधि 

• छलफल र पषृ्ठपोषण 

४. प्रत् यायोशजत 
व् यवस्थापन 
अन् तियत 
कानून 
तजुयमा 

• धनयम, धनयमावलीको, संरचना 
र ढााँचा  

• िठन आदेिको संरचना 
रढााँचा 
o यवकाि सधमधत ऐन 

अन् तियत  

o अन् य ऐन अन् तियत  

• धनदेशिकाको तजुयमा  

• द्वदग्दियन तजुयमा  

• अन् य आदेिको तजुयमा  

• छलफल र पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
समूहित 

छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 
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२.२ मोड्यलु दईु: मस्यौदाको प्रकृया र िैली 

सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

१. कानून 
तजुयमा 
िदाय 
वारोवार 
दोहोररन 
सक्ने 
िलती र 
अपनाउन ु
पने 
सतकय ता 

• नयााँ ऐनको यविायन तजुयमा 
िररदा  

• संसोिन यविायन तजुयमा 
िररदा  

• प्रत् यायोशजत व् यवस्थापन 
अन् तियतका कानूनको 
तजुयमा िदाय 

• प्रचधलत कानूमा देशखएका 
त्रयुटहरुको उदाहारण सयहत 
प्रस्ततु िने छलफल िने  

• सामूयहक छलफल र 
पषृ्ठपोषण   

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
समूहित 
छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 
 

२.  यविायन 
तजुयमाको 
व् याकरण 
र िैली 

• व् याकरणको प्रयोि   

• वह ुअथय द्वदने िव् दावलीको 
प्रयोि  

• कमा, कोलम, 
सेयपकोलमको प्रयोि  

• तथा, र, एवं, साथै जस्ता 
िब्दको प्रयोि र लाग्ने 
अथय   

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• प्रवचन, 
प्रश्नोत्तर र 
समूहित 
छलफलतथा 
अन्तरयक्रया 
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• नेपाल कानूनमा प्रयिु 
भाषा  

• सामूयहक छलफल र 
पषृ्ठपोषण  
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२.३ मोड्यलु तीन: व्यवहारीक अभ्यास 

सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

१. नयााँ यविायन 
तजुयमा 
(मस्यौदा) 

• यविायन तजुयमाको 
यवषयको जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास िराउने 
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी िराई 
धनशश्चत 
समयावधि तोकी 
एकल वा 
सामूहीक 
अभ्यासिाट 
मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने।  

२. नयााँ यविायन 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठपोषण 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• एकल वा 
समूह नेतािाट 
तयार िररएको 
मस्यौदा प्रस्ततु 
िनय लिाई 
सिुार िनुय पने 
यवषयमा 
पषृ्ठपोषण 
द्वदने।  
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

३. संिोिन 
यविायनको 
तजुयमा, 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठपोषण 

• संिोिन यविायन 
तजुयमाको यवषयको 
जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास 
िराउन े
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी 
िराई धनशश्चत 
समयावधि 
तोकी एकल 
वा सामूहीक 
अभ्यासिाट 
मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने र 
प्रस्ततुी पश्चात 
सझुावसयहतको 
पषृ्ठपोषण 
प्रदान िने।  

४. धनयमावलीको 
मस्यौदा िने 

• धनयमावली तजुयमाको 
यवषयको जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास 
िराउन े
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

िराई धनशश्चत 
समयावधि 
तोकी एकल 
वा सामूहीक 
अभ्यासिाट 
मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने।  

५. धनयमावलीको 
मस्यौदा 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठपोषण 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• एकल वा 
समूह नेतािाट 
तयार िररएको 
मस्यौदा प्रस्ततु 
िनय लिाई 
सिुार िनुय पने 
यवषयमा 
पषृ्ठपोषण 
द्वदने।  

६. िठन 
आदेिको 
तजुयमा 

• तजुयमाको यवषयको 
जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास 
िराउन े
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

िराई धनशश्चत 
समयावधि 
तोकी एकल 
वा सामूहीक 
अभ्यासिाट 
मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने।  

७. िठन 
आदेिको 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठभमूी 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• एकल वा 
समूह नेतािाट 
तयार िररएको 
मस्यौदा प्रस्ततु 
िनय लिाई 
सिुार िनुय पने 
यवषयमा 
पषृ्ठपोषण 
द्वदने।  

८. यविायन 
सधमधतमा हनुे 
छलफलको 
आिारमा 
यविेयक 

• तजुयमाको यवषयको 
जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास 
िराउन े
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी 



19 

 

सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

पररमाजयनको 
लाधि िररने  
प्रधतवेदन 
लेखनको 
अभ् यास, 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठभमूी 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

िराई धनशश्चत 
समयावधि 
तोकी एकल 
वा सामूहीक 
अभ्यासिाट 
मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने र 
प्रस्ततुी पश्चात 
सझुावसयहतको 
पषृ्ठपोषण 
प्रदान िने।  

९. राजपत्रमा 
सम् पादन हनुे 
सूचनाको 
मस्यौदा तथा 
सम् पादन 
सम्िन् िी 
अभ् यास, 
प्रस्तधुतकरण 
र पषृ्ठभमूी 

• मस्यौदाको यवषयको 
जानकारी 

• मस्यौदा तयारी 
कायययवधि 

• समूह 
यवभाजन/समूहकायय 

• एकल/समूह 
प्रस्ततुीकरण 

• सझुािसयहतको 
पषृ्ठपोषण 

१ 
िण्टा 
३० 
धमनेट 

• अभ्यास 
िराउन े
मस्यौदाको 
छोटकरी 
जानकारी 
िराई धनशश्चत 
समयावधि 
तोकी एकल 
वा सामूहीक 
अभ्यासिाट 
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सत्र यवषयवस्त ु समेयटने यवषयहरु समय प्रशिक्षण यवधि 

मस्यौदा तयार 
िनय लिाउने र 
प्रस्ततुी पश्चात 
सझुावसयहतको 
पषृ्ठपोषण 
प्रदान िने।  
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